(pieczg¢ Zamawiajacego)

ZAPYTANIE OFERTOWE

(nie stanowi zamowienia w rozumieniu PZP)

Zamawiajacy: Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnej Biatostockiej
ul. Torowa 14 A, 16-020 Czarna Biatostocka
Tel. 85/714-61-26; e-mail: sekretariat@m-gops.pl ; www.m-gops.pl

zaprasza

uprawnione podmioty do ztozenia pisemnych ofert na zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planow
Kapitatowych dla Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnej Bialostockiej, ul. Torowa 14A,
16-020 Czarna Bialostocka

I.  Opis przedmiotu zamoéwienia:

Przedmiotem zamoéwienia objgtego niniejszym zapytaniem ofertowym jest wyb6r instytucji finansowej
zarzgdzajgcej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe (dalej ,,PPK”) dla Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnej Biatostockiej zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym
zapytaniu oraz na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitalowych (Dz. U. Z 2018 r., poz 2215 ze zm.) (dalej ,,Ustawa”).

II.  Informacja o zamawiajacym

Zamawiajacy jest jednostka organizacyjng Gminy Czarna Biatostocka utworzong do realizacji zadan z
zakresu pomocy spotecznej okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej oraz innych przepisach
szczegdlnych i na dzien 31.12.2020 roku zatrudniat 24 osoby w tym:

1. Urodzonych w latach 1959 - 1965 — 8 0s6b
2. Urodzonych w latach 1966 - 1975 — 8 0s6b
3. Urodzonych w latach 1976 - 1985 — 6 0s6b
4. Urodzonych w latach 1986 — 1996- 2 osoby

I11. Warunki zamowienia:

W ramach oferty Zamawiajacy wymaga od oferenta:

1. Ztozenia szczegdlowego zakresu ustug oferowanych przez oferenta w ramach obstugi PPK,
obejmujacych co najmnie;j:
a. opracowanie w uzgodnieniu z zamawiajagcym harmonogramu wdrozenia PPK i
wdrozenie PPK,
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b. opracowanie niezbednej dokumentacji dotyczacej PPK zaréwno dla pracownikéw jak i
zamawiajgcego w wersji papierowej i elektronicznej (w formacie edytowalnym),

c. zapewnienie wsparcia prawnego w tym w zakresie interpretacji przepiséw dotyczacych
PPK,

d. wyznaczenie koordynatora dla biezacego wsparcia i kontaktu z Zamawiajagcym w
sprawach dotyczacych biezgcego funkcjonowania PPK u Zamawiajacego,

e. bezplatne przeprowadzenie w siedzibie Zamawiajacego spotkania informacyjnego oraz
dostarczenie bezptatnie materialéw informacyjnych w wersji papierowej i elektroniczne;
dla pracownikéw w terminie ustalonym z Zamawiajacym przed podpisaniem umowy
o prowadzeniu PPK,

f. bezplatne przeprowadzenie w siedzibie Zamawiajgcego szkolenia uczestnikow PPK w
zakresie obstugi administracyjnej indywidualnego konta w terminie ustalonym z
zamawiajacym po podpisaniu umowy o prowadzenie PPK

g. zapewnienie i udostepnienie odpowiednich narzedzi, w tym umozliwiajacych
komunikowanie si¢ na odlegtos¢ lub on-line (platformy internetowe, oprogramowania,
itp.) dla biezacej obstugi uczestnikéw PPK ze strony Zamawiajacego a takze zapewnienie
Zamawiajacemu stalego wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie obshugi
1 korzystania z tych narzedzi.

2. Przedlozenia wzoru umowy o zarzadzanie i prowadzenie PPK, spelniajacej wymogi Ustawy.

3. Przedlozenia dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie oferenta w zarzgdzaniu funduszami
inwestycyjnymi lub emerytalnymi — min. 3 lata.

4. Przedlozenia dokumentéw potwierdzajacych s$rednioroczng stope zwrotu osiggang przez
poszezegblne fundusze emerytalne zarzadzane przez oferenta.

5. Podania wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem inwestycyjnym, funduszem
emerytalnym lub subfunduszem.

6. Wskazania zabezpieczenia $rodkéw zgromadzonych na kontach osobistych pracownikéw na
wypadek upadku oferenta lub przejecia go przez inny podmiot.

7. Okreslenia dodatkowych korzysci dla pracownikow Zamawiajgcego.

8. Wskazania innych niz okres$lone w pkt. 1 proponowanych przez siebie form wsparcia w procesie
wdrozenia PPK.

IV.  Wymogi wobec podmiotéow skladajgcych oferte:

1. Wykazanie, w oparciu o dokumenty ztozone w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginatem przez osoby uprawnione przez oferenta, posiadania kompetencji lub uprawnien do
prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw przy
czym warunek ten uznaje si¢ za spetniony, jezeli oferent wykaze, ze posiada wpis do ewidencji
PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.

2. Posiadanie zdolno$ci technicznej lub zawodowej w zakresie realizacji przedmiotu zaméwienia.
Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, jezeli oferent wykaze, ze posiada doswiadczenie
w prowadzeniu co najmniej 30 Pracowniczych Planéw Kapitalowych.

3. Posiadanie kapitatu wlasnego, a w przypadku zaktadow ubezpieczen — dopuszczonych srodkoéw
wilasnych w wysokos$ci co najmniej 25 mln PLN (w tym 10 mln PLN w $rodkach plynnych).

V. Kbryteria wyboru najkorzystniejszej oferty:
1. Warunki zarzagdzania $rodkami gromadzonymi w PPK w tym wysoko$¢ wynagrodzenia oferenta

za zarzadzanie i prowadzenie PPK, wysoko$¢ innych kosztdéw 1 optat zwigzanych z zarzgdzaniem
lub prowadzeniem PPK — waga 40 %
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2. Efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami ($rednia stopa zwrotu w okreSlonym przedziale

3.

czasowym) — waga 30 %

Posiadane doswiadczenie w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami
emerytalnymi — waga 30 % (najwicksze doswiadczenie sposrod zlozonych otrzymuje 30%,
kazdy rok mniej w stosunku do najwickszego pomniejsza wage o 1%.

Miejsce i termin zloZenia oferty:

Termin skladania ofert uptywa w dniu 15.01.2021r. do godziny 15:30. Oferte nalezy zlozy¢ w
formie pisemnej w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnej
Biatostockiej, ul. Torowa 14A (' w godzinach 7:30 — 15:30), przesta¢ pocztg tradycyjng na
jego adres lub przesta¢ droga e-mail: sekretariat@m-gops.pl Decyduje data i godzina wpltywu
oferty do siedziby Zamawiajacego. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Ofert¢ pisemng nalezy sporzadzi¢ na Formularzu Ofertowym stanowigcym zalgcznik nr 1 do
niniejszego Zapytania. Formularz wraz z zataczonymi dokumentami nalezy podpisa¢ i umiescié
w zaadresowanej kopercie z dopiskiem: ,.Zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planéw
Kapitatowych”.

W przypadku ofert elektronicznych podpisany Formularz ofertowy wraz z wymaganymi
zatacznikami nalezy zeskanowad i wystaé na podany wyzej adres e-mail.

Kazdy wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zawierajaca:

nazwg (firme), siedzibe¢ 1iadres wykonawcy, ktorego oferte wybrano zostanie zamieszczona
na stronie internetowej www.m-gops.pl, oraz BIP.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru ofert oraz uniewaznienia zaproszenia
bez podania przyczyn i bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty zawarcia umowy lub zlecenia w rozumieniu
przepisow kodeksu cywilnego. Po ztozeniu ofert i ich wstepnej analizie Zamawiajacy moze
przystapi¢ do negocjowania warunkéw z wybranym przez siebie oferentem lub oferentami lecz
nie jest zobowigzany do przystgpienia do negocjacji lub zawarcia umowy z ktérymkolwiek
z podmiotdw, ktére zlozyly oferte w odpowiedzi na niniejsze zapytanie. Oferenci, ktérych
oferty nie zostang wybrane nie bgda uprawnieni do wystapienia wzgledem Zamawiajacego
z jakimikolwiek roszczeniami z tytutu zlozenia oferty, w tym zwiaszcza z tytuhu poniesionych
w zwigzku z tym kosztdéw.
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(Podpis osoby uprawnione;j)

Zalgcznik:
1.Wz6r formularz ofertowego
2. Klauzula informacyjna






